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7842 CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS
N PODER LEGISLATIVO

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 1.125/2013 DE 10 DE JUNHO DE 2013.

“Altera dispositivos das Leis Complementares
Municipais n° 1.047/2011 e 1.066/2011, e da outras
providéncias”.

Fago saber que a Camara Municipal de Duas Barras, por seus representantes legais, aprovou € eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica revogado o art. 45-A da Lei Complementar n° 1.047 de 21 de margo de 2011,
acrescentado pela Lei Complementar n° 1.066 de 24 de novembro de 2011, extinguindo-se do
quadro funcional da Camara Municipal de Duas Barras, o cargo de provimento em comissio de
Secretdrio da Procuradoria.

€ Art. 2°. Fica revogado o art. 48 da Lei Complementar Municipal n° 1047201 1-de 21 de margo
de 2011, extinguindo-se do quadro funcional da Camara Municipal @e Duas Barras, o cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Controle Interno. -

® Art. 3°. Fica revogado o art. 61 da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de margo
de 2011, extinguindo-se do quadro funcional da Camara Municipal de Duas Barras, o cargo de
provimento efetivo de Telefonista.

e Art. 4°. Fica extinto 01 dos 02 cargos de Assessor Juridico, pxévisto no art. 46 da Lei
Complementar Municipal n° 1.047/2011 de 21 de margo de 2011. ‘

Paragrafo Gnico. O cargo de Assessor Juridico remanescente passara a mtegral o quadro de
cargos de provimentg efetivo da Camara Municipal de Duas Barras.

. Art. 5°. O art. 56, paragrafo unico, da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de
margo de 2011, passara a ter a seguinte redag@o:

“Art. 56. Pardgrafo Unico. Para acesso ao cargo de Técnico Contabil da Camara Municipal de
Duas Barras, exigir-se-d diploma de nivel superior em ciéncias contdbeis e inscrigdo no
Conselho Regional de Contabilidade.”

¢ Art. 6° O art. 58, pardgrafo tnico, da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de
margo de 20! I, passard a ter a seguinte redagao:

“Art. 58. Pardgrafo Unico. Para acesso ao cargo de Técnico Legislativo da Camara Municipal
de Duas Barras exigir-se-a nivel superior em qualquer area.”

Art. 7° Acrescenta-se o art. 48-A a Lel Complementar n® 1.047 de 21 de margo de 2011, com a
seguinte redagao: . :



CAPITULO II
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
SECAO 111
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO
SUBSECAO 1
DO ASSESSOR DE COMUNICACAO

Art. 48-A. Ao Assessor de Comunicag¢do compete:

i — Controlar a expedigéo do noticiario geral da Camara Municipal de Duas Barras;

Il — coordenar a relagdo da Camara Municipal de Duas Barras com os meios de comunicagéo social;

Il — apoiar e assessorar a Presidéncia da Camara Municipal de Duas Barras e aos demais vereadores, na
divulgagdo de suas respectivas atividades;

IV — realizar a promogdo das relagdes oficiais entre a Cdmara Municipal de Duas Barras e outros poderes
e entidades; e .

V —divulgar as atividades e atribuigdes da Camara Municipal de Duas Barras;

VI — realizar a pesquisa de informagdes e dados para subsidiar a elaboragdo de matérias de divulgagdo das
atividades e atribuigdes da Camara Municipal de Duas Barras;

VII — abastecer e controlar o contetido das informagdes veiculadas no website da Camara Municipal de
Duas Barras;

VIII — manter atualizado o website da Camara Municipal;

X — Outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Para acesso ao cargo de Assessor de Comunicagdo da Camara Municipal de Duas
Barras, exigir-se-4, no minimo, diploma de nivel médio.

Art. 8°. Acrescenta-se o art. 56-A a Lei Complementar n® 1.047 de 21 de margo de 2011, com a
seguinte redacdo:

SUBSECAO VI
DO TESOUREIRO

Art. 56 - Ao Tesoureiro da Camara Municipal de Duas Barras no uso de suas atribuigdes compete-lhe:

| — Guardar e movimentar os valores da Camara Municipal de Duas Barras;

I — manter o controle das contas bancérias;

[l — preparar as folha€ de pagamento dos subsidios dos vereadores e remuneragdo dos demais servidores;
IV — efetuar pagamentos de despesas, de acordo com as disponibilidades financeiras;

V — requisitar talonarios de cheques e incumbir-se do contato com as disponibilidades financeiras;

VI — preparar processos € cheques autorizados, assinando-os juntamente com o Presidente;

VII - registrar os titulos e valores sob a sua guarda;

VIII - fazer depdsitos nos estabelecimentos de crédito;

IX — proceder aos recolhimentos das contribuigdes relativas aos encargos sociais ou outros de qualquer
natureza, devidamente autorizados;

X — Outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico: Para acesso ao cargo de provimento em comissdo de 7esoureiro da Cdmara Municipal
de Duas Barras exigir-se-4, no minimo, diploma de nivel médio.

Art. 9°. Os arts. 63 e 64 da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de margo de 2011,
alterados pela Lei Complementar n® 1.066 de 24 de novembro de 2011, passardo a ter a seguinte
redagdo: ’

® i ’ TITULO I11



DO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS

CAPITULO I /
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

Art. 63. A estrutura béasica do quadro de cargos de provimento efetivo é formada pelos seguintes cargos e
padrdo de vencimento:

NUMERO DE DENOMINACAO NIVEL PADRAO DE
CARGOS VENCIMENTO
01 Recepcionista 1 R$ 678,00
01 Auxiliar Servigos Gerais I R$ 678,00
02 Agente Administrativo 11 R$ 678,00
01 Oficial Legislativo 111 R$ 720,00
02 Motorista A% R$ 840,00
01 Técnico Legislativo. - \Y, R$ 1.200,00
0] Técnico Contdbil ' vV R$ 1.200,00
01 Assessor Juridico VI R$ 1.800,00

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 64. A estrutura basica do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo do Poder Legislativo ¢
constituida com os seguintes cargos, denominagdo e padrdo de vencimento:

NUMERO DENOMINACAO SIMBOLO PADRAO DE
DE VENCIMENTO

CARGOS
01 Secretario da Presidéncia v DAS | R$ 900,00
01 Secretario Geral - DAS 11 R$ 1.215,00
01 Tesoureiro DAS 11 R$ 1.215,00
01 Assessor de Comunicagdo « DAS 11 R$ 1.215,00
10 Assessores Politicos DAS I RS 1.800,00
0l Diretor da Divisdo Contébil \ DAS 111 R$ 1.600,00
0l Diretorla Divisdo Administrativa - DAS 111 RS 1.600,00
01 Diretor da Divisdo de Servicos Legislativos: DAS ¥y R$ 1.600,00
0l Controlador Interno DASIV: R$ 1.800,00
01 Procurador Juridico DAS W R$ 3.000,00

Art. 10°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Duas Barras, 10 dg¢ junho de 2013.




MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL

Diego Thurler Ornellas
Presidente da Camara Municipal de Duas Barras

Francisco Fortunato de Souza
Vice-Presidente da Camara Municipal de Duas Barras

Guilherme Soares de Oliveira
1? Secretirio da Camara Municipal de Duas Barras

Marcos Antonio Fernandes
2° Secretario da Camara Municipal de Duas Barras



EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS — VEREADOR
DIEGO THURLER ORNELLAS '

REF. PEDIDO DE VISTA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2013

O Vereador NELSON VANIO PINTO DE JESUS, vem pelo presente, informar ao
Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Duas Barras, bem como ao seu Colendo Plenério,
que ja examinou o Projeto de Lei Complementar n® 001/2013, dando baixa ao seu pedido de vista

do mesmo.

Renovando meus protestos de estima e consideragdo, atenciosamente,

Vereador da Camara Manicipal de Duas Barras/RJ




EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS — VEREADOR
DIEGO THURLER ORNELLAS : '

[ REF. PEDIDO DE VISTA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2013 J

P

O Vereador NELSON VANIO PINTO DE JESUS, vem pelo presente, informar ao
Exmo. Sr. Presidente da CAmara Municipal de Duas Barras, bem como ao seu Colendo Plendrio,

que ja examinou o Projeto de Lei Complementar n° 001/2013, dando baixa ao seu pedido de vista

do mesmo.

Renovando meus protestos de estima e consideragdo, atenciosamente,

Vereador da CAmara Mifnicipal de Duas Barras/RJ




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

Duas Barras, 14 de margo de 2013.

MENSAGEM N° 015/2013

Ao Procurador da Camara Municipal de Duas Barras,

ALTERACOES LEIS MUNICIPAIS N° 1.047/2011 E 1.066/2011

[Imo. Sr. Procurador,

Conforme apontamentos feitos pela Promotora de Justiga titular da 2* Promotoria de

Justica e Tutela Coletiva — Nucleo Cordeiro (Dra. Daniella Faria da Silva Bard), em reunido

realizada no dia 11 de margo passado, a Camara Municipal de Duas Barras deve promover a

reestruturagdo de seu quadro funcional.

Nao

obstante a conhecida necessidade de realizagdo de concurso publico para

preenchimento de cargos de provimento efetivo, apds andlise das Leis Complementares

Municipais n°® 1.047/2011 e 1.066/2011, a I. Promotora de Justica questionou os seguintes

aspectos da referida legislagdo:

1.

A e%;isténcia de mais cargos de provimento comissionado do que cargos de

provimento efetivo.

A elevada remuneragdo dos cargos de provimento comissionado, em comparagido

aos cargos de provimento efetivo.

A existéncia de cargos distintos, mas que desempenham as mesmas atribui¢oes

previstas em lei.
A necessidade de extingdo de cargos de provimento em, comissdo e cargos de

provimento efetivo desnecessarios. visando, também. adequar a folha de

*pagamento aos limites impostos pela Lei de Responsab:ili'dade Fiscal. *

%



Nao obstante, pela Cadmara Municipal de Duas Barras foi ponderado que realmente ha a
necessidade de extingdo e adequagdo de cargos de provimento comissionado e efetivo, e que,
contudo, também deveria ser criado o cargo (ou fun¢do comissionada) de tesoureiro, bem como

0 cargo comissionado de assessor de comunicagio.

Nesse sentido. foi consignado na ata de reunido (item 11), que o Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro instaurard correspondente inquérito civil, que analisard a
constitucionalidade das Leis Complementares Municipais n® 1.047/2011 e 1.066/2011, bem
como o processo legislativo que a Presidéncia da Camara Municipal de Duas Barras se
comprometeu a iniciar, visando adequaf a referida legislagdo.

Desta forma, solicito & Procuradoria Juridica que elabore projeto de lei visando adequar o
quadro funcional previsto nas Leis Complementares Municipais n® 1.047/2011 e 1.066/2011, as
ponderagdes feitas pelo Ministério Publico Estadual, facultando ao Procurador que solicite

auxilio aos demais setores legislativos pertinentes.

Atenciosamente,

Diego Thurley’Ornellas
Presidente da Camara Municipal de Duas Barras/RJ
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No dia 11 de margo de 2013, estiveram presenfes no Gablnete

desta Promotoria de Justica, a Promotora de Justica, Dra, Daniella Faria da Silva
Bard, o Exmo. St. Presidente da Camara Municipal de Duas Barras, vereador Dlego
Thurler Ornellas, o Dr. Claudio Slalb da Cunha Gomes, OAB/RJ 112.244, Procurador
Juridico da Camara de Duas Barras, abordando-se as seguintes questoes:

1- Pela Promotora de Jusﬂc;o‘ foi salientado que sao razodaveis
algumas ponderagdes trazidas relativamente a extingcdo de cargos de provimento
éfativo, em confrapartida, a existéncla de diversos Cargos em comissGo que
totallzam 20 também se mostram aparentemente excessivos se analisadas as
atribuigdes descritas na lei 1047/11;

2. Nesse cendrlo é possivel perceber que clgumas atribuigdes de
cargo em comissdo poderiam ser abrangidas por cargos de provimento efetivo
existente na estrutura da CAmara Municipal, © gue demonstra uma necessidade de

avaliacdo da estrutura administrativa da Camara de Duas Barras;

3- Registrou, por outro lado, que, & exceglo dos cargos efetivos
do telefonista e de auxiliar de controle interno, os demais cargos efetivos devem ser
mantidos, em especi?:l, os 02 de motorista e os 02 de agente administrafivo;

4- Pelo Procurador da Camara foi informado que, atualmente, a
Camara de Duas Barras conta com 10 assessores (01 para cada vereador e 02 para
o Presidente), 01 Procurador, 01 Secretdrio Geral, 01 Controlador Interno e 01 Diretor
de Divisdo Administrativa; 01 Diretor de Divisdo Contdbil e 01 Direfor de Servigos
Legislativos,

5 Pelos presentes também foi esclarecido que .hoje existem dois

contratados temporariamente, um ausxiliar de servigos gerais @ uma recepcionista;
. r . . . : £



Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro
22 PROMOTORIA DE JUSTICA DE TUTELA
COLETIVA - NUCLEO CORDEIRO

cbq\F

6- Pelo Procurador da Camara foi informado que 0s seguintes
cargos em comissdo poderiam ser extintos: 01 de Assessor Juridico; Secretario da
Procuradoric;

7- Pelo Procurador da Cémoro' foi ressaltada a necessidade de
alteragdo legisiativa quanto ao ccrgo’de técnlco contabil, que deve passar & exigir
formoﬁ:éo de 3° grau, além da neceésidode de alteragdo do provimento de um
cargo de assessor juridico, passando a ingressar na administra¢do 6or COoNCurso

publico:

8- Pelo Presidente da Cémara foi informada a necessidade de
criacdo de um cargo de tesoureiro ou dessa atfribuic@o para algum outro cargo ja
existente, haja vista que, afualmente, © Diretor de DivisGo CoanBil exerce tal
atribuicdo e também & quern emite parecer sobre a regularidade das contas,

fiscalizando, portanto, seu proprio trabalho;

9- Diante do exposto restou esclarecido que as primeifcs fratativas,
inclusive a minuta de edital para contratagdo da empresa para récnzoc;do do
concurso publico, spmente abrangeria os cargos de recepcionista (01), auxiliar de
servicos gerais (01), oficial legisiativo (01). agente administrativo e motorista (01 vaga
para preenchimento imediato e outra para cadastro de reserva), todos de 1° e 2°
grau, passando para um segundo momento a realizacdo de concurso publico para
provimento dos cargos de 3° grau, a saber, técnico legislativo (j& prevista tal
graduagdo em lei), técnico contdbil (a depender de alteragdo legislativa quanto &
graduagdo) e assessor juridico ( mudanga de provimento de cargo em Ccomissao

para efetivo);

10- Em razdo do informado no ifem 09, com ‘o objétivo de dar

- seguimento ao termo de gjustamento de conduta ja firquo,- as partes opordcrom

v
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a redagdo da peticdo conjunta que serd juntada aos autos do processo 0001297-
60.2012.8.19.0020 para posterior homologagdo judicial e suspensdo.do mesmo.

11- No que tange & questdo dos cargos de nivel superior, que sergo
objeto de alteragdo legislativa e posterior ingresso por concurso publico, bem como
do rol de cargos em comissdo cuja revisdo, em razdo dos cargos efetivos
. nomeados, deverd ocorrer, 0 Ministério PUblico esclarece que serd autuada a

presente ata como representacdo a fim de subsidiar investigagdo em apartado.

Nada mais dito, nem sendo perguntado, foi determinado ©
encerramento da presente. Eu, , Josy C. das Chagas Daflon,

Assessora Juridica, matricula 3175, digitei.

Diego Thurler Ornellas,
Presidente da Camara Municipal de Duas Barras

Dr. Claudio Slaib da Cunha Gomes OAB/RJ 112.244
Procurador Juridico da Camara de Duas Barras

_—
"" LOP1
Daniella Faria da Silva Bard

Promotora de Justica
Mat. 4360



' ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

PARECER JURIDICO N° 008/2013

[ ALTERACOES LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N 1.047/2011 E 1.066/2011 |

[Imo. Sr. Presidente,

Em atencdo & Mensagem n° 015/2013, na qual Vossa Exceléncia solicita a elaborag@o
de projeto de lei complementar que altere o quadro funcional da Camara Municipal de Duas
Barras, visando corrigir problemas apontados pelo Ministério Pablico do Estado do Rio de
Janeiro, em reunido realizada em 11 de marco de 2013, venho tecer OS seguintes

esclarecimentos:

I. QUADRO ATUAL DE SERVIDORES E SUGESTAO ALTERACAO
LEGISLATIVA COM A EXTINCAO IMEDIATA DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO E DE PROVIMENTO EM COMISSAO

O quadro de servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de Duas Barras
encontra-se disciplinado nas Leis Complementares Municipais n® 1.047/2011 e 1.066/201 1.
Analisando a referida legislagdo, constato que o atual quadro funcional € composto por 11
(onze) cargos de provimento efetivo e 20 cargos de provimento em comissdo, totalizando 31

(trinta e um) cargos.

1. Cargos de Provimento Efetivo:

Cargo N° Nivel Lei N° Remunera¢io

Auxiliar de Servigos Gerais 01 | 1.047/2011 R$ 540,00*
Recepcionista 01 | 1.047/2011 R$ 540.00*
Telefonista 01 | 1.047/2011 R$ 540,00*
Agente Administrativo 02 Il 1.047/2011 RS 600,00*
Oficial Legislativo 01 111 1.047/2011 R$ 720,00

Motorista 02 v 1.047/2011 R$ 840,00

Auxiliar de Controle Interno 01 \4 1.047/2011 R$ 1.200,00
Técnico Legislativo 01 \ 1.047/2011 R$ 1.200,00
Técnico Contébil 01 Vv 1.047/2011 R$ 1.200.00

TOTAL: 11 CARGOS




2. Cargos de Provimento em Comissio:

Cargo N° Nivel Lei N° Remunerac¢io

Secretario da Presidéncia 01 DAS 1 1.047/2011 R$ 900,00

Secretario Geral 01 DAS 11 1.047/2011 R$ 1.215,00
Diretor da Divisdo Contabil 01 DAS 111 1.047/2011 R$ 1.600,00
Diretor da Divisdo Administrativa 01 DAS II1 1.047/2011 R$ 1.600,00
Diretor da Divisdo de Servigos Legislativos 01 DAS III 1.047/2011 R$ 1.600,00
Secretario Geral da Procuradoria 01 DAS IV 1.066/2011 R$ 1.800,00
Assessores Politicos 10 DAS IV 1.047 € 1.066/2011 R$ 1.800,00
Controlador Interno 01 DAS IV 1.047/2011 R$ 1.800,00
Assessor Juridico 02 DAS IV 1.047/2011 R$ 1.800,00
Procurador Juridico 01 DAS V 1.047 ¢ 1.066/2011 R$ 3.000,00

TOTAL: 20 CARGOS

*A remuneracdo atual destes cargos ¢ de R$ 678,00 (valor correspondente ao salario minimo vigente).

Diante do atual quadro de servidores da Cimara Municipal de Duas Barras, € tomando
por base as ponderagdes feitas pelo Ministério Pablico Estadual e pela Comissdo Interna

constituida para a realizagdo do concurso publico (v. parecer n° 001/2013), sugiro a extin¢do

imediata dos seguintes cargos de provimento efetivo:

Cargo N° Nivel Lei N° Remuneracio
Telefonista 01 I 1.047/2011 R$ 678,00
Auxiliar de Controle Interno 01 \% 1.047/2011 R$ 1.200,00

TOTAL: 02 CARGOS

Nio obstante, apds a nomeagdo dos aprovados em concurso publico para os cargos
remanescentes, e diante das necessidades futuras da Camara Municipal de Duas Barras, o
quadro de servidores efetivos podera ser aumentado, mediante oportuna previsdo em lei

complementar.

No que tange ao atual quadro de servidores comissionados, também observando as
ponderagdes feitas pelo MPRJ e os apontamentos feitos no parecer n® 001/2013 da Comissdo

Interna constituida para a realizagdo do concurso puiblico, sugiro a extin¢iio imediata dos

seguintes cargos de provimento em comissio:

Cargo N° Nivel Lei N° Remunerac¢io
Secretario Geral da Procuradoria 01 DAS IV 1.066/2011 R$ 1.800,00
Assessor Juridico 02 DAS IV 1.047/2011 R$ 1.800,00

TOTAL: 02 CARGOS

Contudo, devo ressaltar que a extingdo dos 02 cargos de Assessor Juridico apenas tera

efeito perante o quadro de cargos de provimento em comissdo, nio extinguindo

definitivamente esta importante funciio do quadro funcional legislativo.

P




Assim, na reforma legislativa a ser implementada, haverd a previsdo de 01 cargo de
Assessor Juridico (com as mesmas atribuigdes previstas na legislagdo vigente) integrante do

quadro de servidores de provimento _efetivo, possibilitando _que tal funcfio seja

preenchida por candidato aprovado em concurso piblico (circunstancia que hoje néo €

possivel, tendo em vista que os 02 cargos de Assessor Juridico estdo atualmente enquadrados

nos cargos de provimento em comisso).

Cabe ainda ressaltar, que a 1. Promotora titular da 2° Promotoria de Justi¢a e Tutela
Coletiva — Nucleo Cordeiro (Dra. Daniella Faria da Silva Bard) e o Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro, este ultimo em diversas ocasides e decisdes, questionam a
legislagdo municipal em razdo do excessivo niimero de cargos comissionados (destacando que
em determinados orgdos estes superam os cargos de provimento efetivo, como no caso da

Camara Municipal de Duas Barras).

Portanto, entendo ser necessiria a adequagdo da atual legislagdo complementar que
disciplina o quadro funcional da Camara Municipal de Duas Barras, devendo-se unificar
fungdes que possuem atribuigdes semelhantes, bem como a extin¢do de cargos desnecessarios,

matéria que serd abordada em outro parecer complementar a este.

II. SUGESTAO DE ALTERACOES LEGISLATIVAS QUANTO AOS REQUISITOS
MINIMOS PARA PREENCHIMENTO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E
EM COMISSAO

Conforme salientado anteriormente, o cargo (atualmente de provimento em comissdo)
de Assessor Juridico devera “migrar’ para o quadro dos cargos de provimento efetivo, sendo
oferecida 01 vaga em concurso publico destinado especificamente para preencher os cargos

de nivel superior.

Nesse sentido, entendo que o cargo de provimento efetivo de Técnico Contabil,
previsto art. 56 da Lei n° 1.047/2011, deve exigir do candidato curso superior na referida drea,
e correspondente inscrigio do Conselho Regional de Contabilidade — CRC, alterando-se a
previsao do paragrafo unico do referido artigo, que prevé apenas “diploma de nivel médio e

inscricdo no Conselho Regional de Contabilidade”.

L5
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Por sua vez, o cargo de provimento efetivo de Técnico Legislativo, na forma prevista
no paragrafo unico do art. 58 da Lei n° 1.047/2011, exige além da formagdo em qualquer

curso de nivel superior, um “curso técnico na drea’.

Nio obstante ser esse o lnico cargo de provimento efetivo de nivel superior previsto
na atual legislacdo, entendo que a exigéncia de “curso técnico na drea” torna-se um fator de
relevante limitagdo aos candidatos interessados em preencher tal vaga, sendo, na minha

opinido, uma exigéncia desnecessaria.

Como ¢ sabido, o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro promove
regularmente diversos cursos técnicos, circunstancia que favorece ao candidato aprovado no
concurso publico (ainda que ndo tenha qualquer especializagdo no momento de seu ingresso

na Camara Municipal de Duas Barras), a posteriormente adquirir tais conhecimentos.

III. CRIACAO DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR DE
COMUNICACAO

Finalizando os apontamentos para a promocio imediata de alteracio na legislacdo

complementar que regulamenta o quadro funcional da Camara Municipal de Duas

Barras, ressaltando que tais sugestdes foram apresentadas a 2" Promotoria de Tutela Coletiva
— Nicleo Cordeiro, por ocasido da reunido realizada no dia 11 de margo de 2013, passo a

analise da criagdo do cargo de provimento em comissio de Assessor de Comunicagdo.

A criagdo do cargo de provimento em comissdo de Assessor de Comunicagdo visa
atender as demandas relacionadas a comunicagdo da Camara Municipal de Duas Barras com a
populagdo em geral, bem como o controle de contetido do futuro website do Poder Legislativo
(ferramenta de inegdvel importdncia nos dias atuais, que entre outras atribui¢des, dard maior

visibilidade e transparéncia aos trabalhos realizados).

Contudo, cabe a procuradoria juridica alertar a presidéncia para duas questdes

relativas a criacio de mais um cargo de provimento em comissio no ambito do Poder

Legislativo Municipal: a primeira diz respeito ao impacto orgamentdrio gerado por essa nova

fun¢ao, ressaltando que no projeto de lei complementar que fixar as atribuigdes ¢
remuneragdo do referido cargo, devem ser observados os valores atualmente pagos aos demais

cargos de assessoria.




Assim, a remunera¢io do futuro cargo de provimento em comissdo de Assessor de
Comunicagdo estaria proxima a percebida pelos Diretores de Setor (que atualmente recebem

RS 1.600,00) e pelos assessores politicos e juridicos (que atualmente recebem R$ 1.800,00).

A segunda questdo diz respeito a j& debatida necessidade de redugdo dos cargos de
provimento em comissdo. Ainda que seja criado o novo cargo de Assessor de Comunicagdo,
com atribuicdes e remuneragdes disciplinadas em lei complementar, entendo ser prudente
adiar a nomeagio para o seu efetivo exercicio, até que sejam realizados os ajustes visando o

equilibrio na legislag@o vigente.

Diante do que foi exposto, e atendendo ao que foi solicitado na Mensagem da
Presidéncia n® 015/2013, em anexo encaminho sugestdo de projeto de lei complementar para
imediata alteragdo das Leis Complementares Municipais n° 1.047/2011 e 1.066/2011, sem

prejuizo de novos ajustes a serem promovidos em um segundo momento legislativo.

Duas Barras, 19 de margo de 2013.

Procurador da Camara Municipal de Duas Barras




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

1. APRESENTACAQ

Trata o presente de Demonstrativo de Impacto Orgamentario ¢ Financeiro em razdo da
edigdo de lei complementar municipal que promovera a extingdo dos cargos de provimento efetivo
de Auxiliar de Controle Interno e Telefonista, e de provimento em comissio de Secretdrio Geral da
Procuradoria e Assessor Juridico; e instituird no ambito do corpo funcional da Camara Municipal
de Duas Barras, os cargos de provimento em comissdo de Assessor de Comunicagdo e Tesoureiro.

A luz dos nossos entendimentos, bem como de diversas decisdes do Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro, entendemos que o momento ideal para a apresentagdo do competente
Demonstrativo de Impacto Or¢amentdrio e Financeiro seria, a bem da verdade, quando da
liquidagdo e consequente pagamento da remuneracdo dos servidores ocupantes dos cargos objeto de
criagdo.

Todavia, primando por uma gestfo responsavel, iremos demonstrar no presente momento,
ou seja, antes que o projeto de lei complementar seja levado ao Plendrio para votagio, as medidas
que serdo incrementadas visando o equilibrio fiscal, utilizando-se das premissas e metodologia de
calculos que se apresentario no decorrer deste expediente.

A fundamentagéo legal para emissdo de tal expediente prende-se no que dispde a Lei
complementar 101/2000 (LRF), principalmente no que disciplina os artigos abaixo transcritos:

Art. 15, Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio publico a
geragdo de despesa ou assungdo de obrigacdo que néo atendam o disposto nos arts. 16 ¢ 17.

Art. 16. A criagao, expansdo ou aperfeicoamento de ag¢do governamenial que acarrele
aumento da despesa sevd acompanhado de:

1 - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor
e nos dois subseqiientes;

I - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo or¢amentdria e
Jfinanceira com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a
lei de divetrizes orcamentarias.

Os dispositivos legais da LRF déo conta de que as despesas continuadas, ou seja, aquelas
que perdurardo sempre como encargos e obrigagdes do Orgdo devem estar acompanhadas de
medidas que as suportardo, como forma, de garantir a premissa principal originaria deste
expediente, quer seja, a promogdo do equilibrio entre receitas e despesas publicas, fator
preponderante ao equilibrio fiscal, que deve nortear as agdes dos gestores piiblicos. Senfio vejamos:

Art. 17. Considera-se obrigatéria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei,
medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal
de sua execucdo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser

instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.



§ 2° Para efeita do atendimento do § 1°, o ato serd acompanhado de comprovagdo de que a
despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo
referido no § 1° do art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.
§ 3° Para efeito do § 2° considera-se aumento permanente de receita o proveniente da
elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou
contribuicdo.

§ 4° A comprovagdo referida no § 2°, apresentada pelo proponente, conterd as premissas e
metodologia de cdlculo utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade da despesa
com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da implementagdo das
medidas referidas no § 2° as quais integrardo o instrumento que a criar ou aumentar.

§ 6° 0 dispasto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida nem ao
reajustamento de remuneragdo de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constituigdo.
§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorroga¢do daquela criada por prazo
determinado.

Vemos que os dispositivos do art. 17 da LRF, tratam, exclusivamente e exaustivamente, das
medidas correlatas que devem ser implantadas com o competente aumento da despesa de pessoal.

Assim, ainda quc cm dccorréneia da cxtingfio de 04 cargos (sendo 02 de provimento cfctivo
e 02 de provimento em comissdo), cuja remunerago total equivale na presente data a RS 5.478,00',
e a criagdo de 02 cargos de provimento em comissdo, cujo valor de remuneracio total equivale a RS
2.430,00, por via da legislagdo superveniente, deve ser demonstrado ¢ impacto orcamentirio e
financeiro que as despesas decorrentes da nova lei complementar municipal acarretara, consideradas
tais despesas continuas e duradouras e, de que sua implantagio ndo afetard as metas previstas para
os exercicios de 2013/2014, nem extrapolard os indices permitidos para as despesas do grupo de
pessoal e seus encargos.

2. DAS PREMISSAS

A premissa principal que nos levou a editar o presente expediente leva em conta a
necessidade, primeiramente, de atender aos dispositivos legais da Lei de Responsabilidade Fiscal e,
em seguida, vislumbrar se a responsavel gestdo fiscal esta em evidéncia na concretizagdo do
presente ato, ou seja, se as despesas criadas terdo o devido suporte financeiro para seu custeio.

Devemos nos atentar, para efeito de consideragdes, ao que disciplina os ditames do artigo 21
da LRF, principaimente quanto ao seu paragrafo tinico, que assim disciplina:

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo
atenda:

I - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIII do
art. 37 e no § 1°do art, 169 da Constituicdo;

11 - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

Pardgrafo vmico. Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa
com pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do
respectivo Poder ou orgdo referido no art. 20.

Assim a premissa da gestdo fiscal competente, ¢ fundamental para que os demais atos que se
originem da lei complementar municipal ora em exame sejam procedidos, vez que o de aumento das

! Levando-se em consideragio que o cargo de provimento efetivo de Telefonista percebe a remuneragio equivalente a 01 saldrio
minimo, que na presente data totaliza R$ 678,00.



despesas do grupo de pessoal e seus encargos, devem ter correspondéncia com o equilibrio fiscal,
or¢camentario e financeiro.

3. METODOLOGIA DE CALCULO

A despesa total de pessoal da C4mara Municipal de Duas Barras esté limitada a 6% (seis por
cento) do montante da receita corrente liquida, valor este apurado bimestralmente, quando da
emissdo do relatério resumido da execugdo orgamentéria.

Do limite total para as despesas do grupo de pessoal e seus encargos, o limite atribuido
exclusivamente ao Poder Legislativo equivale a 6% (seis por cento) do valor da receita ja
comentada, todavia, é expresso ainda na LRF, que os Entes Federativos deverdo utilizar apenas
5,7% (cinco ponto sete décimos por cento) do valor total, como forma prudencial de controle de tais
despesas.

O aumento da despesa de pessoal com base no percentual da RCL, mesmo que ultrapassado
o limite legal, deve ser reduzido nos dois quadrimestres subsequentes. Todavia, estariamos ai,
ferindo o equilibrio fiscal responsavel preconizado pelo art. 1° da LRF.

Em resumo, a metodologia de célculo utilizada para apurar as despesas em comento, levou
em consideracdo as despesas reais, com os valores atuais dos saldrios a serem pagos a cada cargo

integrante da estrutura organizacional da Camara Municipal de Duas Barras.

Das Medidas de Compensagéo:

1. Folha de Pagamento mensal antes da edi¢io da Lei Complementar | RS 41.187,00
Municipal n° 1.125/2013

2. Folha de Pagamento mensal apés a Lei Complementar Municipal n° | RS 35.709,00
1.125/2013 — extingdo de 04 cargos (02 efetivos e 02 comissionados) e cria¢io
de 02 cargos

3. Gastos com a criagdio dos cargos de Tesoureiro e Assessor de Imprensa RS 2.430,00

4. Reduciio de despesas com a extingdio dos cargos de Secretirio Geral da| RS 3.048,00
Procuradoria, Auxiliar de Controle Interno, Assessor Juridico ¢ T elefonista

Importante salientar, que o equilibrio em tela serd mantido, haja vista que as despesas do
corrente exercicio, independente do aumento da despesa de pessoal, serd suportado pelos repasses
que o Poder Executivo fard ao Poder Legislativo, eis que. somadas as despesas com pessoal e
encargos as despesas com o custeio da maquina administrativa em questio, haver4 uma sobra de
caixa no montante apurado no quadro acima.

Em resumo, com as intervengdes aqui discorridas, temos que a redugdio de despesa garantird
o cquilibrio fiscal determinado pela Lei Complementar 101/2000.

Como se ndo bastasse, 0s recursos orgamentarios do or¢amento vigente suportario as
despesas com as do grupo de pessoal, ou seja, tais obrigacdes guardarioc consenincia e

compatibilidade entre os instrumentos do processo orcamentdrio, enfim, entre a Lei

Orgamentdria (LOA) e a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

Desta forma, a contratagiio de tais despesas ndo afetard a compatibilidade
or¢amentaria, proporcionando equilibrio financeiro da Cémara Municipal de Duas Barras, por
consequéncia, atendendo aos principios da responsabilidade fiscal.

/(?




4, CONCLUSAO
Assim:

Considerando que as metas fiscais ndo serdo afetadas com os acréscimos das despesas de
pessoal em razdo da criagdo dos 02 cargos de provimento em comissdo, que passardo a integrar o
corpo funcional do Poder Legislativo;

Considerando a compatibilidade entre os instrumentos do processo de planejamento
or¢amentario, visto a suficiéncia or¢amentéria pré-existente;

Considerando que o limite prudencial de 5,7% em relag@o a receita corrente liquida para as
despesas com pessoal ndo sera extrapolado;

Considerando, que a Camara Municipal de Duas Barras ndo € gerador de receita, visando 2
compensac¢do de tais despesas, mas, entretanto, reduzird despesas pré-existentes visando a
compensagdo de que trata a LRF, com a exoneragdo dos servidores contratados temporariamente;

Do Parecer:

Somos pelo parecer favordvel 3 criacdo dos 02 (dois) cargos de provimento em

comissdo de Tesoureiro e Assessor de Comunicacdo, em razio da redugio das despesas de pessoal
com a extingdo dos cargos de provimento efetivo de Auxiliar de Controle Interno e Telefonista e de
provimento em comissdo de Assessor Juridico e Secretdario Geral da Procuradoria ¢ da nio
violagdo do limite prudencial de 5,7% em relagdo a receita corrente liquida para com as despesas
com pessoal.

Sdo as consideragdes julgadas necessarias.

Duas Barras, 19 de margo de 2013.

s
Fmﬁ uene Carine
Controlador Interno



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS
PODER LEGISLATIVO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2013 DE 25 DE MARCO DE 2013.

“Altera dispositivos das Leis Complementares
Municipais n° 1.047/2011 e 1.066/2011, e da outras
providéncias”.

Fago saber que a Camara Municipal de Duas Barras, por seus representantes legais, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica revogado o art. 45-A da Lei Complementar n® 1.047 de 21 de margo de 2011,
acrescentado pela Lei Complementar n° 1.066 de 24 de novembro de 2011, extinguindo-se do
quadro funcional da Camara Municipal de Duas Barras, o cargo de provimento em comissio de
Secretdrio da Procuradoria.

Art. 2°. Fica revogado o art. 48 da Lei Complementar Municipal n° 1.047/2011 de 21 de margo
de 2011, extinguindo-se do quadro funcional da Camara Municipal de Duas Barras, o cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Controle Interno.

Art. 3°. Fica revogado o art. 61 da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de margo
de 2011, extinguindo-se do quadro funcional da CAmara Municipal de Duas Barras, o cargo de
provimento efetivo de Zelefonista.

Art. 4°. Fica extinto 01 dos 02 cargos de Assessor Juridico, previsto no art. 46 da Lei
Complementar Municipal n° 1.047/2011 de 21 de margo de 2011.

Paragrafo unico. O cargo de Assessor Juridico remanescente passard a integrar o quadro de
cargos de provimento efetivo da CAdmara Municipal de Duas Barras.

Art. 5°. O art. 56, pardgrafo unico, da Lei Complementar Municipal n° 1.047/2011 de 21 de
margo de 2011, passara a ter a seguinte redago:

“Art. 56. Pardgrafo Unico. Para acesso ao cargo de Técnico Contdbil da Camara Municipal de
Duas Barras, exigir-se-a diploma de nivel superior em ciéncias contdbeis e inscrigdo no

Conselho Regional de Contabilidade.”

Art. 6°. O art. 58, paragrafo tnico, da Lei Complementar Municipal n° 1.047/2011 de 21 de
margo de 2011, passard a ter a seguinte redagdo:

“Art. 58. Paragrafo Unico. Para acesso ao cargo de Técnico Legislativo da Camara Municipal
de Duas Barras exigir-se-a nivel superior em qualquer area.”

Art. 7° Acrescenta-se o art. 48-A a Lei Complementar n° 1.047 de 21 de margo de 2011, com a
seguinte redagdo:

1



CAPITULO II
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
SECAO 111
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO
SUBSECAO 1
DO ASSESSOR DE COMUNICACAO

Art. 48-A. Ao Assessor de Comunicagdo compete:

[ — Controlar a expedic¢do do noticidrio geral da Camara Municipal de Duas Barras;

II — coordenar a relagdo da Camara Municipal de Duas Barras com os meios de comunicagéo social;

[T — apoiar e assessorar a Presidéncia da Camara Municipal de Duas Barras e aos demais vereadores, na
divulgacdo de suas respectivas atividades;

IV —realizar a promogdo das relagdes oficiais entre a Camara Municipal de Duas Barras e outros poderes
e entidades;

V —divulgar as atividades e atribui¢des da Camara Municipal de Duas Barras;

VI —realizar a pesquisa de informagdes e dados para subsidiar a elaboragdo de matérias de divulgagdo das
atividades e atribuigdes da Camara Municipal de Duas Barras;

VII — abastecer e controlar o contetido das informagdes veiculadas no website da Camara Municipal de
Duas Barras;

VIII — manter atualizado o website da Camara Municipal;

IX — Outras atividades correlatas.

Pardgrafo Unico. Para acesso ao cargo de Assessor de Comunica¢do da Camara Municipal de Duas
Barras, exigir-se-4, no minimo, diploma de nivel médio.

Art. 8°. Acrescenta-se o art. 56-A a Lei Complementar n° 1.047 de 21 de margo de 2011, com a
seguinte redagdo:

SUBSECAO VI
DO TESOUREIRO

Art. 56 - Ao Tesoureiro da Camara Municipal de Duas Barras no uso de suas atribuigdes compete-lhe:

[ — Guardar e movimentar os valores da Camara Municipal de Duas Barras;

Il — manter o controle das contas bancdrias;

[II - preparar as folhas de pagamento dos subsidios dos vereadores e remuneragdo dos demais servidores;
IV — efetuar pagamentos de despesas, de acordo com as disponibilidades financeiras;

V —requisitar talonérios de cheques e incumbir-se do contato com as disponibilidades financeiras;

VI — preparar processos e cheques autorizados, assinando-os juntamente com o Presidente;

VII — registrar os titulos e valores sob a sua guarda;

VIII — fazer depositos nos estabelecimentos de crédito;

IX — proceder aos recolhimentos das contribuigdes relativas aos encargos sociais ou outros de qualquer
natureza, devidamente autorizados;

X — Outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico: Para acesso ao cargo de provimento em comissdo de Tesoureiro da Camara Municipal
de Duas Barras exigir-se-a, no minimo, diploma de nivel médio.

Art. 9°. Os arts. 63 e 64 da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de margo de 2011,
alterados pela Lei Complementar n° 1.066 de 24 de novembro de 2011, passardo a ter a seguinte
redacdo:

TITULO 111
DO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS
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CAPITULO 1
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

Art. 63. A estrutura basica do quadro de cargos de provimento efetivo é formada pelos seguintes cargos e
padrdo de vencimento:

NUMERO DE DENOMINACAO NIVEL PADRAO DE
CARGOS VENCIMENTO
01 Recepcionista I R$ 678,00
01 Auxiliar Servigos Gerais | R$ 678,00
02 Agente Administrativo 11 R$ 600,00
01 Oficial Legislativo 111 R$ 720,00
02 Motorista I\ R$ 840,00
01 Técnico Legislativo Vv R$ 1.200,00
01 Técnico Contébil vV R$ 1.200,00
01 Assessor Juridico A\ R$ 1.800,00

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 64. A estrutura basica do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo do Poder Legislativo ¢
constituida com os seguintes cargos, denominagio e padrdo de vencimento:

NUMERO DENOMINACAO SIMBOLO PADRAO DE
DE VENCIMENTO

CARGOS
01 Secretario da Presidéncia DAS | R$ 900,00
0l Secretario Geral DAS 11 R$ 1.215,00
01 Tesoureiro DAS 11 R$ 1.215,00
01 Assessor de Comunicagdo DAS 11 R$ 1.215,00
10 Assessores Politicos DAS 11 RS 1.800,00
01 Diretor da Divisdo Contébil DAS 111 R$ 1.600,00
01 Diretor da Divisdo Administrativa DAS 111 R$ 1.600,00
01 Diretor da Divisdo de Servigos Legislativos DAS IV R$ 1.600,00
01 Controlador Interno DAS V R$ 1.800,00
01 Procurador Juridico DAS VI R$ 3.000,00

Art. 10°. Esta lei-entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Duas Barras, 25 de margo de 2013.

Sala das Sessdes Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco

‘le\g'o/Thurle Ornellas
Vereador Proponente




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

Relator: Guilherme Soares de Oliveira
Projeto de Lei Complementar n° 001/2013

Consulente: Presidente da Camara Municipal de Duas Barras

Ementa: “Altera dispositivos das Leis
Complementares Municipais n° 1.047/2011 e
1.066/2011, e dd Outras Providéncias”.

Veio a esta Comissdo, solicitagdo de parecer sobre Projeto de Lei Complementar de
autoria do Vereador Diego Thurler Ornellas, conforme ementa acima, pelo qual emito o seguinte

parecer.
RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que altera dispositivos das Leis
Complementares Municipais n® 1.047/2011 e 1.066/2011, legislagdo que disciplina os cargos
de provimento efetivo e de provimento em comissio integrantes do quadro funcional da

Camara Municipal de Duas Barras.

O Projeto de Lei apresentado tem escrita usual e estd formalmente correto. A proposicao
poderé tramitar regularmente posto que nio se enquadra nas vedagdes elencadas no artigo 115 do

Regimento Interno.

Saliente-se, também, que a matéria versada no Projeto de Lei Complementar em questdo,
pode ser de iniciativa de qualquer Vereador, na forma do art. 63, “a”, VIII, da Lei Orgénica

Municipal.

Art. 63. A_iniciativa_das_leis _complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador, ao
Prefeito e ao eleitorado que a exercerd sob a forma de mogdo articulada, subscrita, no niinino,
por cinco por cento do (otal do mimero de eleitores do Municipio.

[ — As leis complementares serdo aprovadas se obtiverem maioria absoluta dos votos dos
membros da Camaira Municipal, observados os demais termos de votagdo das leis ordindrias.



a) Serdo Leis Complementares, dentre outras previstas nesta Lei Organica.

VIl — Lei de criagdo de cargos, fungoes ou empregos piiblicos,

Nao obstante, a propria Lei Orgénica Municipal dispde no seu art. 65, II, que a matéria
objeto do Projeto de Lei Complementar em tela é de competéncia exclusiva da Mesa da Camara,
que detém a iniciativa de leis que organizem os seus servi¢os administrativos, especialmente no
que tange a extingdo de seus cargos.

Art. 65. £ da competencia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis que disponham
sobre:

Il — organizacdo dos servicos administrativos da Camara, criacdo, transformacio ou
extingdo de seus cargos, empregos e funcdes e fixacdio da respectiva remuneracao.

Desta forma, ainda que o Projeto de Lei Complementar esteja legalmente amparado e
adequado as formalidades exigidas para a sua tramitagdo, visando evitar qualquer vicio de
iniciativa, entendo que o mesmo deve ser subscrito pela Mesa da Camara Municipal de Duas

Barras, para a sua consequente APROVACAO.

I~

E o parecer.

Duas Barras, 24 de abril de 2013.

GuilhermeSoares de Oliveira
Relator

DECISAQ

A Comissdo de Constituicdo, Justi¢a e Redagdo aprova por maioria de votos o PARECER
prévio do [lmo. Senhor Vereador Relator desta Comissdo (restando vencido o Vereador

Presidente da CCJ), no sentido de APROVAR o referido Projeto de Lei Complementar, desde

que sanado o apontado vicio de iniciativa.

Duas Barras, 24 de abril de 2013.

Nauto da Silva Serafim

¢

Presidente da CCJ Membro da CCJ
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2013 DE 25 DE MARCO DE 2013.

“Altera dispositivos das Leis Complementares
Municipais n° 1.047/2011 e 1.066/2011, e da outras
providéncias”.

Fago saber que a Camara Municipal de Duas Barras, por seus representantes legais, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica revogado o art. 45-A da Lei Complementar n° 1.047 de 21 de marco de 2011,
acrescentado pela Lei Complementar n® 1.066 de 24 de novembro de 2011, extinguindo-se do
quadro funcional da Camara Municipal de Duas Barras, o cargo de provimento em comissio de
Secretdrio da Procuradoria.

Art. 2°. Fica revogado o art. 48 da Lei Complementar Municipal n° 1.047/2011 de 21 de margo
de 2011, extinguindo-se do quadro funcional da CAmara Municipal de Duas Barras, o cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Controle Interno.

Art. 3° Fica revogado o art. 61 da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de marco
de 2011, extinguindo-se do quadro funcional da Camara Municipal de Duas Barras, o cargo de
provimento efetivo de Telefonista.

Art. 4° Fica extinto 01 dos 02 cargos de Assessor Juridico, previsto no art. 46 da Lei
Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de margo de 2011.

Paragrafo Unico. O cargo de Assessor Juridico remanescente passard a integrar o quadro de
cargos de provimento efetivo da Camara Municipal de Duas Barras.

Art. 5° O art. 56, pardgrafo tnico, da Lei Complementar Municipal n° 1.047/2011 de 21 de
mar¢o de 2011, passard a ter a seguinte redagdo:

“Art. 56. Pardgrafo Unico. Para acesso ao cargo de Técnico Contdabil da Camara Municipal de

Duas Barras, exigir-se-a diploma de nivel superior em ciéncias contdbeis e inscrigdo no
Conselho Regional de Contabilidade.”

Art. 6°. O art. 58, pardgrafo unico, da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de
margo de 2011, passard a ter a seguinte redagio:

“Art. 58. Pardgrafo Unico. Para acesso ao cargo de Técnico Legislativo da CAmara Municipal
de Duas Barras exigir-se-4 nivel superior em qualquer drea.”

Art. 7°. Acrescenta-se o art. 48-A a Lei (‘omplemf:_;{t?fj RWA@Ge EM de 2011, com a

seguinte redagdo:
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CAPITULO 11
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
SECAO 11
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO
SUBSECAO 1
DO ASSESSOR DE COMUNICACAO

Art. 48-A. Ao Assessor de Comunicagdo compete:

[ - Controlar a expedigdo do noticiario geral da Camara Municipal de Duas Barras;

[I - coordenar a relagdo da Camara Municipal de Duas Barras com os meios de comunicagdo social;

I11 — apoiar e assessorar a Presidéncia da Camara Municipal de Duas Barras e aos demais vereadores, na
divulgagdo de suas respectivas atividades;

IV —realizar a promogdo das relagdes oficiais entre a Camara Municipal de Duas Barras e outros poderes
e entidades;

V —divulgar as atividades e atribuigdes da Camara Municipal de Duas Barras;

VI —realizar a pesquisa de informagdes e dados para subsidiar a elaboragio de matérias de divulgagdo das
atividades e atribuigdes da Camara Municipal de Duas Barras;

VII — abastecer e controlar o contetido das informagdes veiculadas no websire da Camara Municipal de
Duas Barras;

VIII - manter atualizado o website da Camara Municipal;

IX — Outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Para acesso ao cargo de Assessor de Comunicagdo da Camara Municipal de Duas
Barras, exigir-se-a, no minimo, diploma de nivel médio.

Art. 8°. Acrescenta-se o art. 56-A a Lei Complementar n° 1.047 de 21 de mar¢o de 2011, com a
seguinte redagdo:

SUBSECAO VI
DO TESOUREIRO

Art. 56 - Ao Tesoureiro da Camara Municipal de Duas Barras no uso de suas atribuigoes compete-lhe:

I — Guardar e movimentar os valores da Camara Municipal de Duas Barras:

II — manter o controle das contas bancdrias;

[II — preparar as folhas de pagamento dos subsidios dos vereadores e remuneragdo dos demais servidores:
IV — efetuar pagamentos de despesas, de acordo com as disponibilidades financeiras;

V —requisitar talonarios de cheques e incumbir-se do contato com as disponibilidades financeiras;

VI — preparar processos e cheques autorizados, assinando-os juntamente com o Presidente:

VII —registrar os titulos e valores sob a sua guarda;

VIII - fazer depositos nos estabelecimentos de crédito;

[X — proceder aos recolhimentos das contribuigdes relativas aos encargos sociais ou outros de qualquer
natureza, devidamente autorizados:

X —Outras atividades correlatas.

Pardgrafo Unico: Para acesso ao cargo de provimento em comissdo de Zesoureiro da Camara Municipal
de Duas Barras exigir-se-a, no minimo, diploma de nivel médio.

Art. 9°. Os arts. 63 e 64 da Lei Complementar Municipal n® 1.047/2011 de 21 de margo de 2011,
alterados pela Lei Complementar n° 1.066 de 24 de novembro de 201 I, passardio a ter a seguinte
redagdo:
TITULO 111
DO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS




CAPITULO 1
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

Art. 63. A estrutura bésica do quadro de cargos de provimento efetivo é formada pelos seguintes cargos e
padrao de vencimento:

NUMERO DE DENOMINACAO NIVEL PADRAO DE
CARGOS VENCIMENTO
01 Recepcionista ) | R$ 678,00
01 Auxiliar Servigos Gerais | R$ 678,00
02 Agente Administrativo I R$ 678,00
01 Oficial Legislativo 11 R$ 720,00
02 Motorista v RS 840,00
01 Técnico Legislativo \ R$ 1.200,00
0l Técnico Contabil V RS 1.200,00
01 Assessor Juridico \ RS 1.800,00

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAQO

Art. 64. A estrutura basica do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo do Poder Legislativo é
constituida com os seguintes cargos, denominagio e padrdo de vencimento:

NUMERO DENOMINACAO SIMBOLO PADRAO DE
DE VENCIMENTO

CARGOS
01 Secretario da Presidéncia DAS | R$ 900,00
01 Secretario Geral DAS 11 R$ 1.215,00
01 Tesoureiro DAS 11 R$ 1.215,00
01 Assessor de Comunicagiio DAS 11 R$ 1.215,00
10 Assessores Politicos DAS 11 RS 1.800,00
0l Diretor da Divisio Contabil DAS 111 RS 1.600,00
01 Diretor da Divisio Administrativa DAS 111 RS 1.600,00
0l Diretor da Divisio de Servigos Legislativos DAS 1V R$ 1.600,00
01 Controlador Interno DAS V R$ 1.800,00
01 Procurador Juridico DAS VI R$ 3.000,00 -

Art. 10° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio. revogando-se as disposicdes em
contrario.

Duas Barras, 16 de maio de 2013,

Sala das Sessdes Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco

Diego Thurldr Ornellas
Presidente da Camara Municipal de Duas Barras
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Vice-Presidente Amara Municipal de Duas Barras

Guilherme Soares de Oliveira
1” Secretirio da Cimara Municipal de Duas Barras
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Maijcos Ant@hio Fernandes
2° Secretdrio da Cimara Municipal de Duas Barras



